~ ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
ZONA METROPOLITANA HOREZU |

ORASUL HOREZU - COMUNA Mf\LDARE$Ti, COMUNA VAIDEENI
Str. 1 Decembrie, nr. 7, camera 1, Jud. Valcea - 245800

Tel: 0250/860190 Fax: 0250/860481 E-mail: asociatiazonahorezu@gmail.com
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Nr. 154 din 24.09.2026

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului de Director executiv
A.D.IL ,,Zona Metropolitani Horezu,,

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Zona Metropolitana Horezu,,, cu sediul in orasul
Horezu, str. 1 Decembrie nr. 7, camera 1, judetul Valcea, organizeazi concurs pentru ocuparea postului
contractual de conducere de Director executiv, in aparatul tehnic al Asociatiei.

Numarul posturilor: 1 post

Categoria: post de conducere, personal contractual

Regimul contractului: contract individual de munci;

Durata: determinata- pina la data de 01.06.2028.

Locul desfasuririi activititii: sediul A.D.I. Zona Metropolitand Horezu si, dupi caz, in locurile
impuse de atributiile postului

Anuntul privind organizarea concursului pentru ocuparea postului de Director executiv al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitani Horezu se afiseazi la avizierul Primariei
Oragului Horezu, situat in str. 1 Decembrie nr. 7-9, spatiu pus la dispozitia Asociatiei pentru realizarea
publicitatii concursului, precum si pe pagina de internet a Primariei Orasului Horezu, la sectiunea
wAnunturi”,

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
prezentului anunt, respectiv in perioada 25.09.2026 — 09.10.2026, pani la ora 16:00, la punctul de lucru
al Asociatiei din str. 1 Decembrie nr. 7, oragul Horezu, camera 10, si vor contine documentele mentionate
in anexa nr. 1 la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la nr. telefon: 0741.226.965 de luni pana joi, intre orele 8:00-
16:30, vineri: 8:00-14:00, e-mail:asociatiazonahorezu@gmail.com; primaria@orasul-horezu.ro
Concursul va avea loc la punctul de lucru al Asociatiei din str. 1 Decembrie nr. 7, sala nr. 15, si consta
in doud probe, dupd cum urmeaza:

a) proba scrisd, care se va sustine in data de 15.10.2026, ora 10:00;

b) interviul, care se va desfdgura in data de 21.10.2026, ora 10:00.

Conditii de participare la concurs:

a) candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale, mentionate Tn anexa nr. 2 la prezentul
anunt,
b) conditii specifice de participare la concurs:
a. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul:
i. stiinte economice
b. Vechime in muncd-minim 10 ani

c. alte specializiri: - experientd intr-o functie de conducere / management- 5 ani.

d. Experients in administratia publicd locald poate constitui un avantaj,

Pagind 1 din 8






Anexanr. 1 la anunful nr/‘)?/;/'ﬂfog/2026

Documentele necesare
pentru dosarul de inscriere la concurs

1.Cerere de inscriere la concurs;
2.Copia actului de identitate in termen de valabilitate');

3.Copia certificatului de cdsatorie;

4. Copie-permis de conducere, categoria B

5.Cunostinte operare calculator (Word; EXCEL, accesare Internet)

6.Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor (diplomd) si ale altor acte care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat;

7. Copia carnetului de muncéd incluzand vechimea in muncd pénd la data de 31.12.2010.
Adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada lucratd/extras din REVISAL eliberat de ITM
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
pentru perioada cuprinsd intre 01.01.2011 si pand in prezent;

8. Certificat de cazier judiciar-in original;
9. Adeverinta medicali care s ateste starea de sdnétate cu specificatia ,, apt de muncd,, eliberatd

de cétre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitéile sanitare abilitate -in original,
10. Curriculum vitae, model comun european, model aprobat prin H.G. nr. 1021/2004.

11. Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

1 Copiile de pe actele previzute la pet. 2-6, se prezintd insofite de documentele originale, cave se certificd cu menfiunea "conform
cu originalul” de cdtre secretarul Asociatiei
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Aviexene Taanntl nel Ml

Conditii generale de ocupare a postului

Poate ocupa post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, i cerintele specifice previzute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare, respectiv:

a) are cetafenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris gi vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféiptuirii justitiei, infractiuni s@varsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitérii unei profesii.
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Anexa nr.3 la anuntul m/%/ "Q[f‘392026

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei de director executiv al Aparatului Tehnic al

Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarid Zona Metropolitani Horezu

1. Constitutia Roméniei;

2. OG 26/2000, privitoare la asociatii si fundatii;

3. Hotérarea Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea statutului-cadru al asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate serviciile comunitare de utilitati publice,
cu modificérile gi completérile ulterioare;

4. Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitdti publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

5. Legea nr. 92 din 10 aprilie 2007 serviciilor publice de transport persoane in unititile
administrativ-teritoriale;

6. Legea nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, republicatd, cu
modificdrile gi completarile ulterioare;

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri $i concesiunile de servicii, cu
modificarile i completérile ulterioare;

8. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,
prevederile referitoare la asociatii de dezvoltare intercomunitara (art. 89 - 91);

9. Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Horezu - publicat pe
site-ul: www.orasul-horezu .ro - sectiunea Informatii Publice - butonul Statut

10. Regulamentul serviciului public de transport prin curse regulate de persoane la nivelul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitand Horezu; publicat
pe:www.orasul-horezu.ro - sectiunea Informatii Publice - butonul Regulamentul serviciului

public de transport de persoane prin curse regulate;

Notda: Bibliografia are in vedere actele normative, cu toate modificdrile si completdrile ulterioare aduse

ulterior publicarii lor
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FORMULAR DE INSCRIERE

Functia solicitati:

Data organizirii concursului:

............................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Studii medii liceale sau postliceale

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurti durati

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lung durati

Institutia Perioada Diploma obtinutd

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii

Institutia Perioada Diploma obtinuti
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Limbi striine’

Limba scris citit vorbit

Cunostinte operare calculator®:

............... S ——————
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Cariera profesional’

Perioad nstimg Functi Principalel bilitati
Fitfia unctia rincipalele responsabilitati

Declar pe propria rdspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
Jalsul in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevdrate.

Data: ....... S -
Semnatura:.....cccceveeeeeveeeeeeeeennn
Notd :

) Se vor trece calificativele , cunogtine de baza“, , bine* sau ,foarte bine*; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor
, utilizator elementar’’, ,, utilizator independenti g si, respectiv, ,, utilizator experimentat” ;

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru
care existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele
sau alte documente relevante care atestd definerea respectivelor competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald anterioard.
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Consimtimant privind prelucrarea datelor cu caracter personal

WP somemensamanssamass .. posesor al/ nosesoars 8.ClF sasmsmmss seria
1| AOmIBIITANE T . comnismimmammsarasimsvss s A T LTI T G s
7 11 R —— sl Ol s anm aumam e

in calitate de persoand fizica declar prin prezenta cd sunt de acord ca Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard Zona Metropolitand Horezu s proceseze datele mele personale in vederea
inscrierii gi participdrii mele la concursul de recrutare pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata,
a postului vacant de Director executiv al Aparatului tehnic al Asociatiei, in baza Regulamentului
UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95 / 46 / CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), precum si prelucrarea, stocarea si arhivarea datelor
conform normelor legale incidente.

Declar ¢ am luat la cunostintd asupra drepturile mele conferite de Regulamentul UE
679/2016, inclusiv asupra drepturilor pe care subiectii datelor cu caracter personal le detin, dreptul
de acces la date, dreptul la stergerea datelor (“dreptul de a fi vitat™), dreptul la restrictionare, dreptul
la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul la rectificare in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

Declar ca am inteles aceastd declaratie de consimtimant, ¢ sunt de acord cu procesarea
datelor mele personale prin canalele de mai sus in scopurile descrise in aceastd declaratie de

consimtamant.
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