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ANUNT DE SELECTIE PARTENERI

PENTRU PROIECT POCU 4.1: REDUCEREA NUMARULUI DE PERSOANE AFLATE IN RISC DE SARACIE SI
EXCLUZIUNE SOCIALA DIN COMUNITATILE MARGINALIZATE IN CARE EXISTA POPULATIE
APARTINAND MINORITATII ROME, PRIN IMPLEMENTAREA DE MASURI INTEGRATE

L CONTEXTUL ANUNTULUI

Orasul Horezu, judetul Valcea doreste sa depuna, in calitate de solicitant, un proiect in
cadrul Axei prioritare 4 din POCU - Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei, OS 4.1 -
“Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome, prin
implementarea de mdsuri integrate”, cu titlul "Abordare Integrata a Dezvoltarii comunitatii
marginalizate din satul Romanii de Sus, orasului Horezu - AID HOREZU”, in conformitate cu
dispozitiile HCL nr. 22/23.08.2016.

In conformitate cu:

1. Dispozitiile art. (28) si (29) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Prevederile articolului 34, alin. (6), (7) si (8) din Hotararea nr. 93/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ghidul ,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020” - Aprilie 2016

4. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice POCU 2014-2020, Axa Prioritara 4, Obiectivul
Specific 4.1- “Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune
sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii
rome, prin implementarea de mdsuri integrate.”

5. Metodologia privind selectia partenerilor privati pentru proiecte finantate din
Fonduri Structurale elaboratd de Primdria Orasului Horezu.

Orasul Horezu organizeaza selectia de Parteneri pentru un proiect in cadrul Axei
prioritare 4 din POCU - Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei, OS 4.1 - “Reducerea
numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile
marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome, prin implementarea de
mdsuri integrate”, in vederea asigurarii competentelor si expertizei necesare implementarii
acestui proiect. Sunt vizati parteneri persoane juridice (cu exceptia Persoanelor Fizice



Autorizate, intreprinderi individuale sau echivalent, care nu sunt eligibile), care au
experientd de minimum 6 luni cel putin in domeniul uneia din activitatile 1-7 si care vor fi
implicate in derularea activitdtii/activitatilor, contribuind In mod direct la atingerea
indicatorilor de realizare/de rezultat asumate. Partenerii transnationali nu sunt eligibili pe
aceste apeluri de proiecte.

Potentialii parteneri trebuie sa prezinte o buna experienta in cel putin unul dintre
urmatoarele domenii:

1. Domeniul ocuparea fortei de munca

0 furnizorii de formare profesionala si centrele de evaluare a competentelor dobandite
in sistem non-formal si informal, autorizati conform legii

0 furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de muncg,
acreditati in conditiile legii

Nota: agentiile de munca temporara nu sunt eligibile pentru a solicita finantare in cadrul
prezentelor apeluri de proiecte ;

2. Domeniul social - furnizori de servicii sociale, autorizati conform legii;

3. Domeniul medical - furnizori de servicii medicale/socio-medicale, autorizati conform
legii;

4. Domeniul educatie - institutii publice de invatdamant acreditate din reteaua nationala
(ISCED 0-2) din judetul Valcea.

II. TIPUL PROIECTULUI

Proiectul va fi implementat In Regiunea Sud Vest Oltenia finantat prin Programul
Operational Capital Uman (POCU), Axa Prioritard 4, Obiectivul Specific 4.1- “Reducerea
numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile
marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome, prin implementarea de
mdsuri integrate.”

[II.  OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI

Obiectivul specific al programului constd in reducerea numarului de persoane aflate in risc
de sardcie si excluziune sociald din comunitadtile marginalizate, in care existd populatie
apartinand minoritdtii rome, prin implementarea de masuri integrate.

IV. OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI SI SCOPUL CERERII DE FINANTARE

Obiectivul general al proiectului: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si excluziune sociald din comunitatea marginalizata Romanii de sus, orasul Horezu, in care
existd populatie apartindnd minoritatii rome (rudari), prin implementarea de masuri
integrate, care favorizeaza accesul la educatie, accesul pe piata muncii, antreprenoriat,



servicii medico-sociale, imbunatatirea conditiilor de viata, asistenta juridica si combaterea
discriminadrii.

Scopul proiectului: Proiectul "Abordare Integrata a Dezvoltarii comunitatii marginalizate din
satul Romanii de Sus, orasului Horezu - AID HOREZU” vizeaza reducerea disparitatilor
socio-economice la nivel intracomunitar prin aplicarea unor mecanisme adecvate care
raspund nevoilor identificate si care vor genera efecte pozitive pe termen scurt si mediu in
comunitatea marginalizata Romanii de Sus, cu populatie majoritara de etnie roma (rudari).

V.  PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE PROIECTULUI

1. Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia
timpurie (de nivel ante-prescolar si prescolar), invatamant primar si secundar,
inclusiv a doua sansa si reducerea parasirii timpurii a scolii) prin acordarea unor
pachete integrate;

2. Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii prin masuri
integrate pentru gasirea unui loc de muncs;

3. Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului In cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii
pe cont-propriu;

4. Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de
servicii, inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale);

5. Activitatea 5. Activitati de Tmbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din
grupul tinta;

6. Activitatea 6. Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte (acolo unde
este cazul);

7. Activitatea 7. Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice In domeniul
combaterii discriminadrii si actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor
comunitadtii In solutionarea problemelor cu care se confruntd comunitatea/ Actiuni
de facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate si
promovarea inter-culturalitatii.

Partenerii vor fi implicati in toate activitatile proiectului, in functie de competentele si
expertiza necesara si dovedita.

VI. PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERULUI

Orasul Horezu, in calitate de potential Beneficiar, organizeaza selectia entitatilor cu
personalitate juridica inregistrate In Romania pentru calitatea de Partener, in vederea
depunerii cererii de finantare aferente unui proiect finantat prin Programul Operational
Capital Uman, Obiectivul Specific 4.1 - “Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de
sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie
apartindnd minoritdtii rome, prin implementarea de mdsuri integrate”.

1. PROFILUL PARTENERULUI



a. Compatibilitate cu rolul partenerului necesar in proiect, prin experienta relevanta
in desfasurarea activitatilor proiectului in care va fi implicat partenerul.
b. Dovedirea capacitdtii financiare si operationale necesare implicarii in proiect;
2. DOSARUL DE PARTICIPARE

Dosarul de participare trebuie sa contind urmatoarele documente:

A. In copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de cditre reprezentantul
legal:

a. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ca participantul
desfdsoard actiuni relevante pentru necesarul de activitati cuprins in prezentul
anunt de selectie;

b. Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii trei ani fiscali
(balantg, bilant contabil).

B. Inoriginal:

a. Anexa 1 - Scrisoare de intentie completata si semnat3;

b. Anexa 2 - Fisa partenerului completata si semnatd, din care sa reiasa experienta si
expertiza organizatiei, valoarea adaugatd pe care organizatia o poate aduce
proiectului in vederea Indeplinirii obiectivelor sale.

c. Declaratie pe propria rdspundere ca participantul nu se incadreaza in situatiile de
excludere stipulate in Ghidul Solicitantului, In conformitate cu Art.114 (2) din
Regulamentul (CE) nr.1605/2002 privind Regulamentul Financiar aplicabil
bugetului general al Comunitdtilor Europene, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum si in situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si art. 96 (2) din
Regulamentul CE Nr.1605/2002;

d. Declaratie pe propria rdspundere (semnatd si stampilata de catre reprezentantul
legal) prin care iIsi asuma angajamentul de a asigura resursele financiare si umane
necesare in implementarea proiectului, pe toatd durata de implementare a
proiectului;

e. CV-urile Europass in limba romand ale expertilor cheie propusi de participant
pentru proiect;

Comisia de evaluare poate solicita si alte documente justificative cerute de Ghidul
Solicitantului pe programul de finantare pe care se fncadreaza proiectul sau legislatia in
vigoare, care dovedesc eligibilitatea candidatului pentru a cdpata calitatea de partener.

3. INSCRIEREA PARTICIPANTILOR

a. Inscrierea candidatilor se face prin Inregistrarea si depunerea personali a dosarului
individual de participare la Compartimentul Relatii cu Publicul, Comunicare al
Primariei orasului Horezu. Persoana de contact: Blidaru Vasile.

E-mail: primaria@orasul-horezu.ro, Telefon: 0250860190.

b. Data limita de depunere a dosarelor individuale de participare este: 07.09.2016, ora
10:00.
c. Procedura de selectie va fi deschisa la nivel national, adresandu-se tuturor



candidatilor, fara discriminare in functie de nationalitate, religie, gen etc., iar
competitia Intre candidati se va asigura pe baza rezultatelor obtinute in urma
evaludrii si aplicarii criteriilor de selectie.

4. EXPERTII CHEIE PROPUSI

Candidatii vor depune CV-urile pentru pozitii de experti cheie. CV-urile aditionale
prezentate pentru alte pozitii decat cele listate ca experti cheie sau pentru care nu se
precizeaza rolul vizat in proiect nu vor fi punctate.

5. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilelor de evaluare
anexate. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati ,,Admisi”
participantii care Intrunesc un punctaj de 65 de puncte. Vor fi declarati ,Respinsi”
participantii care intrunesc mai putin de 65 de puncte. Vor fi declarati castigatori
participantii ,Admisi” care intrunesc numdrul cel mai mare de puncte pentru categoria
vizatd. In cazul retragerii castigitorului se va putea solicita pentru parteneriat urmitorul
participant ,Admis” pe categoria vizata.

6. ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de
participare se face in termen de maxim doua zile lucrdtoare de la data finald de depunere a
dosarelor, prin publicarea acestora pe site-ul Primariei orasului Horezu, fiind disponibile si
la Compartimentul Relatii cu Publicul, Comunicare al acesteia.

7 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de o zi lucritoare de la data
comunicarii rezultatelor. Dupa analizarea contestatiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe
website-ul Primadriei orasului Horezu (www.orasul-horezu.ro) si afisate la avizierul
Primdriei in termen de maxim 2 zile lucratoare de la data solutionarii acestora.

8. Anexe
Anexa 1 - Scrisoare de intentie
Anexa 2 - Fisa partenerului

Anexa 3 - Grila de evaluare - etapa de calificare a participantilor

Anexa 4- Grila de evaluare - etapa de selectie a participantilor.
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