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Concurs de recrutare pentru ocuparea functici publice de executie vacanti de CONSILIER ACHIZITIT
PUBLICE, clasa I, gradul profesional superior la Compartimentul Achizitii publice din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului orasului Horezu, judetul Vilcea

in conformitate cu prevederile art.Il din Legea nr.203/2020 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, prevederile 0.U.G 57/2019 privind
Codul administrativ, v Inaintim documentatia cu privire la organizarea concursului pentru ocuparea functiei publice de
executie vacantd de consilier achizitii publice la Compartimentul Achizitii publice din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului oragului Horezu, judetul Vilcea

PRIMARIA ORASULUI HOREZU

cu sediul n orasul Horezu, str.l Decembrie, nr.7, judetul Vilcea, organizeazi concursul pentru ocuparea pe
perioadi nedeterminati, cu normé intreags a unei functii publice de exccutic vacanti de CONSILIER ACHIZITI
PUBLICE, clasa I, gradul profesional superior la Compartimentul Achizitii publice din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului orasului Horezu, judetul Valcea,

DATA, LOCUL SI ORA DESFASURARII CONCURSULUI :

- Concursul se organizeazdi la Centrul National de Informare si Promovare Turisticd Horezu
- Proba scrisd in data de 09.08.2021, ora 10:00;

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS ST SELECTIA DOSARELOR :

- Dosarele de Inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei orasului Horezu, in termen de 20 zile de la
publicarea pe site-ul Primarici orasului Horezu (www.orasul-horezu.ro, interfata “Primiria” sectiunea “Anunturi concurs”
si site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv :07.07.2021-26.07.2021 ;

- Selectia dosarelor : 27.07.2021-02.08.2021 ;

COORDONATELE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

- Dosarele de concurs se vor depune la sediul Primariei oragului Horezu - biroul 5 Contabilitate - Buget ;

- Bibliografia de concurs, atributiile prevazute in figa postului precum si alte date necesare Inscrierii la concurs
se afiseazd la sediul institutiei si pe site-ul Primarici orasului Horezu (www.orasul-horezuro, interfata “Priméria”
sectiunea “Anunturi concurs™;

- Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primariei orasului Horezu str. 1 Decembrie, nr.7, sau [a telefon
025/0860190/int.104, fax 0250/860481, persoana de contact consilier superior T4nasie Nicoleta Valentina.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Conditii specifice:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomai de licentd sau echivalenti.
- Certificat de absolvire expert achizitii publice
- Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — minim 7 ani;
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__ Condifii generale:
Candidatii trebuie sa mdephneasca “condifiile generale prevazute de arl. 465 din 0.U.G.5772019 privind Codul
administrativ:

a} are ceta‘;ema roménd si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢} are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functle publicd. Atestarea stirii de sinftate se
face pe bazi de examen medical de specialitate, de ciitre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd
organizati prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figel postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra autoritagii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici infiptuirea justitiei, infracfiuni de fals ori a unei
infractiuni sivirsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatici in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie san dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
cireia a sivarsit fapta, prin hotirare judecitoreasci definitivi, in conditiile legi;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare In ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

ACTE NECESARE INSCRIERIT LA CONCURS

Pentru concursul de recrutare dosarul va cuprinde documente, conform prevederilor art. 49 din Hotérdrea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificatd gi
completatd de H.G. nr. 1173/2008:

1. Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatorin:

a) formularul de inscriere tip;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri si perfectiondri;

g) - copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitirii functiei publice, dupi caz, in situajia In care diploma de absolvire sau de licenti a candidatului nu este
echivalenti cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiel nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, copia carnetului de munci si dupd
caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea In munci si, dupi caz, In
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f) copia carnetului de munci si a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in
munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sinatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor pubhce pentru
a céiror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implics efort fizic si se testeazd prin probi
suplimentar;

i} cazierul judiciar;

j)  declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubrieii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau

~ adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucriitor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
1'.Adeverintele care au un alt format decét cel previzut de legislatia in vigoare trebuie sa cuprindi cel putin
urmitoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
terneiul legal al desfisuririi activititii, vechimea In munci acumulatd, precum §i vechimea In specialitatea studiilor.
2. Adeverinia care atestd starea de sinitate confine, 1n clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,

in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatitii. Pentru candidatii cu dizabilitd{i, In situatia solicitérii de
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adaptare rezonabild, adeverinia care atestd starea de sinitate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap, emis in conditiile legii.

3. Copiile de pe actele previzute la pet. 1, precum §i copia certificatulisi de fncadrare intr-un grad de handicap
previzut la pct. 2 se prezintd in copii legahzate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

4, Documentul previzut la pet. 1 lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu-originalul documentului pe
tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la fnscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publici competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

BIBLIOGRAFIE
Consilier achizitii publice, grad profesional superior

Bibliografie obligatorie:
- Constitutia Romaniei, republicati
- Titlul T i I ale pértii a VI-a din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificrile i completirile
ulterioare
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicaté, cu
modificirile $i completarile ulterioare
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si biirbati, republicatd, cu modificirile gi
completarile ulterioare.

Bibliografia domeniului specific de activitate:
- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile i completdrile ulterioare;
- Hotéirdrea nr, 395/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor referitoare l1a atribuirea
contractuiui de achizitie publicii/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziiile publice, cu modificirile si
completirile ulterioare ;
- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac In materie de atribuire a contractetor de achizifie publici, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii, precum $i pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificiirile si completirile ulterioare;

TEMATICA
- Legea fundamentala a statului romén;
- Egalitate de sanse si tratament intre femei si barbati;
- Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
- Statuful functionarilor publici;
- Legea achizitiilor publice;
- Legea privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii;
- Legea privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publici, a contractelor de
concesiune de lucriri gi concesiune de servicii;
- Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din T.egea achizitiilor publice;

FISA POSTULUT

+ Asiguri organizarea si implementarea tuturor procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicd si a
contractelor de concesiune de lucriri publice si de servicii, indiferent de sursa de sursa de finanfare: buget local, buget de
stat, fonduri europene;

#Respecti regulile i procedurile de atribuire a contractului de achizitie publicd (licitafie deschisd, licitatic restrinsé,
dialog competitiv, negociere, cerere de ofertd);

+inainte de initierea procedurii de atribuire a contractului, efectueazi studii in vederea estimérii valorii contractului de
achizitii publice, pe baza calcularii §i insumirii tuturor sumelor plitibile pentru indeplinirea contractului respectiv, in baza
referatelor compartimentelor;



“¢intocmeste documentatia de atribuire prec1zand orice cerin{d, criteriu, regul si alte informatii necesare pentru a asigura
ofertantului/candidatului o informare completi i explicitd cu privire ia modul de aplicare a procedurii de atribuire; -
#Asiguri transparenta atribuirii contractelor de achizitie publicd ptin publicarca in SEAP, a anunturilor de intentie, de
participare, de atribuire;

Ia misuri necesare pentru a evita situatiile de naturd sd determine aparifia unui conﬂlct de interese sau manifestarea
concurentei neloiale;

#Participa in comisia de deschidere si analizi a ofertelor pentru furnizarea produselor, prestarca serviciilor, execufia
lucririlor;

¢Intocmeste documentatii, asigura secretariatul si evidenta pentru licitatii de bunuri, servicii §i lucriri publice;
sintocmeste, in baza referatelor celorlalte directii, compartimente, servicii publice, Programul Anual al Licitaiilor
Publice, cu incadrarea in bugetul alocat;

#Asiguri pistrarea dosarelor de achizitie publicd;

s#Informeazi candidatii/ofertantii despre deciziile referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd, incheierea
acordurilor cadru sau anularea procedurii si eventuala initiere ulterioard 2 unei noi proceduri prin fax sau mijloacele
electronice.

#Redacteaza procesele verbale de deschidere a licitatiei, rapoartele de adjudecare, comunicérile rezultatului procedurii;
+Intocmeste contractele de achizitii publice de lucriri, servicti, furnizare §i le supune aprobarii;

sintocmeste situatii anuale, trimestriale privind raportarile cerute dc ANRMAP si de ordonatorul principal de credite;
+intocmeste punctul de vedere cerut de CNSC in momentul contestatiilor ivite;

+Intocmeste adrese necesare derulirii contractefor in bune conditii;

#Monitorizeazi implementarea programului de achizitii publice;

intocmit,
Consilier superior Tinasie Nicoleta Valentina




